
	
	

江苏特兴通讯科技有限公司	

招聘要求（校企） 
 
一、 招聘岗位 

   岗位：储干（技术员、工程师、基层管理）； 

   数量：100； 

二、招聘条件 

  (1)身体健康，无精神及传染病，能承受一定的工作压力，前期接受两班倒。 

  (2)机械类、机电一体化、数控机床、自动化等理工科专业； 

  (3)将直接培养为技术员、工程师或储干类。 

三、待遇 

实习期享有的以下福利： 

1. 每月税前综合工资 4500-6000 元； 

3C 生产部储干，实习期待遇如下： 
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1940 100 2040 2800 260 5100

1940 100 2040 2800 260 5100

1940 100 50 2090 2800 260 5150

1940 100 50 2090 2800 260 5150

1940 100 50 2090 2800 260 5150

1940 100 100 2140 2800 260 5200

1940 100 100 2140 2800 260 5200
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通讯生产部储干，实习期待遇如下： 

 

2、 保险：入职当天由公司缴纳个人意外保险；取得毕业证后签订正式劳动合同，由公司

统一缴纳社会保险； 

3、 休息时间：预计一个月休息 2 天（根据企划安排为准），加班费按照当地标准核算； 

4、 岗位津贴：特殊岗位津贴 0-600 元，如打磨、拉丝等岗位； 

5、 产能奖：根据生产标准超出部分计产能奖 0-500 元； 

6、 工龄津贴：根据工龄标准 50-400 不等； 

7、 绩效奖金：实习期满后签订正式合同，每月增加 200 元以上的绩效奖金； 

8、 食宿：公司免费提供工作餐及住宿（水电费从工资中扣除）； 

9、 其他福利：每月举办员工生日会并发放“生日礼物”，实习期后正式工满一年，享受 5

天带薪年假，享受生育礼金，节假日等相关福利。 

总公司总机：0512-82666666/82688888    

人事主管 黄女士：13584967760 

行政主管（住宿安排） 刘先生：15062659756 

总公司地址：江苏省昆山市巴城镇东昌路 36-1 号 
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